
 

 

 

 
 

 
                        

 

 



 

 
Местонахождение: 

г. Иваново, тупик Пограничный, дом 14 

 

  Режим работы:                        
с   7.00   до   19.00 

 

Сведения о детях: 
В МБДОУ «Детский  сад  № 14» функционируют  4 группы. ДОУ посещают дети с раннего 

возраста (2 года )до 7 лет. 
 

 факт план 

Численность детей 68 92 

Численность детей на группах: 
ясельной 

 

1 

 

1 

садовых 2 3 

 

Сведения о персонале: 
 

 факт план 

Педагогического персонала 5 9 

Других должностей 12 17 

 

Сведения о педагогических кадрах: 
 

Все педагоги ДОУ имеют педагогическое образование, аттестация и  повышение квалификации 
педагогов  проводятся по плану. Всего в ДОУ педагогов:  

Воспитатели – 5 человек; 
Музыкальный руководитель – 1 человек 

 

Образование: 
средне-специальное педагогическое 

 

1 

высшее 5 

Квалификационная категория: 
 

 

Высшая категория 3 

I (первая)  0 

Соответствие занимаемой должности 2 

без категории 0 

 

 

 

 

 

 

 



 
АНАЛИЗ РАБОТЫ за 2022-23уч.г. 
Анализ педагогического мастерства 

 
 

№ 

 

Ф.И.О. 
 

Должность 

 
Образо-

вание 

 

Пед. 
стаж 

Повышение 
квалификации 

Аттестация 

курсы  кате-

гория 

год 

ИПК Проф 

образов\

перепод
готовка 

ВУ
З 

1 Вятская С.Ю.  воспитатель высш. пед. 34 2019  - Выс. 2019 

2 Вятская Н.А.  воспитатель высш.пед. 12 2019  - Выс. 2019 

3 Витюлева И.Л. воспитатель высш.пед. 22 2018  - Выс. 2018 

5 Дунюшкина Т.В.  муз.руков-ль высш.пед. 38 2018  - Соответс
твие з/д 

2018 

7 Ачеева Д.А.  воспитатель ср.спец.пед 3 - ИРО 

2019-

2020 

- Соответс
твие з/д 

2021 

8 Мельчаева А.А, воспитатель ср.спец.пед 1   ИРО 

2019-

2020 

- без 
категор

ии 

2021 

                                

ДИФФЕРЕНЦИАЦИЯ ПЕДАГОГОВ 

   

  
Выводы: 

В ДОУ создаются кадровые условия, обеспечивающие развитие образовательной 
инфраструктуры в соответствии с требованиями . Повышение квалификации педагогов 

осуществляется в соответствии с перспективным планом. 
Для осуществления образовательной работы подобраны соответствующие кадры. В 

штате имеется специалист - музыкальный руководитель 

В коллективе МБДОУ успешно работают молодые кадры (стаж до 5 лет – 3 педагога 
-  37,5 %).  

- стаж до 10 лет –  3 педагог –  25, %; 

- стаж до 20 лет – 2 педагога – 12,5 %; 

- стаж более 20 лет –  2 педагогов – 25, %; 

- высшее образование имеют 50 % (3) педагогов; 

- среднее специальное образование имеют 50 %  педагогов; 
 Требование ФГОСТ таково, что повышение квалификации педагогов является 
условием профессионального и личностного роста, залогом их успешной 
профессиональной деятельности. Помочь воспитателю овладеть новым педагогическим 
мышлением, готовностью к решению сложных задач в образовании, к повышению 
своего педагогического мастерства призвана специально организованная методическая 

по образованию                       по категории 

высшее педагогическое     5 высшая 3 

средне-специальное педагог.          1  I категория - 

обучаются в ВУЗе -  без категории - 

среднее -  Соответствие занимаемой 
должности 

2 



работа. Кадровый состав педагогов нашего дошкольного учреждения определил 
необходимость сделать акцент на использовании дифференцированного подхода в 
методической работе, учесть запросы и опыт каждого специалиста.  
 

 

Анализ работы педагогического коллектива 
 

В 2022 – 2023 учебном году прошли обучение: 

- на курсах повышения квалификации - АНО «Санкт-Петербургский центр 
дополнительного образования », следующий педагог: 
 

1. Дунюшкина Т.В.( музыкальный руководитель) 

2. Вятская Наталия Александровна ( воспитатель) 

3. Витюлева Ирина Леонидовна ( воспитатель) 

 
 

В 2022 – 2023 учебном году прошла курсы переподготовки: 

 

Шарипова Ирина Александровна (воспитатель); 
 
 

  В методическом кабинете и группах пополняется методический материал по 
разным направлениям развития, приобретены наглядно-дидактические пособия по 
разным направлениям развития воспитанников. 
 

 

Опыт работы представлялся:  

➢ городской конкурс военных бригад «Подарок Деду Морозу»  

➢ - Педагогическое печатное издание «Вестник просвещения» №10 2022 г, №13, 14 

20223г. №1,4 

➢  городской конкурс «Крыло бабочки»   

➢  городской конкурс мемориалов «Мы помним» 

➢  фестиваль детского творчества «Я с книгой открываю мир»  
 

➢ Фанкластик Всероссийский конкурс конструирования « Космофест-2023» 

➢ Городской конкурс профессионального мастерства «Педагог года 2022»   

➢ Городской конкурс новогодних костюмов «Новогодняя фантазия» 

➢ Городской конкурс «Моя будущая профессия» 

 

КАДРОВЫЙ СОСТАВ: 
 

1. Заведующий МБДОУ № 14 – Крылова Наталья Владимировна, высшее 
педагогическое, соответствие. 



2. Музыкальный руководитель – Дунюшкина Татьяна Владимировна, высшее,       
соответствие. 

Анализ мониторинга  
достижения детьми планируемых результатов освоения 

образовательной Программы  
 

 

Содержание образования в МБДОУ «Детский сад № 14»  определялось  
комплексной программой  

- « От рождения до школы» Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 
Васильевой 

и парциальными программами: 
- «Основы  безопасности детей дошкольного возраста». Стеркина Р.Б., Н.Н.Авдеева, 
Князева О.Л. 
Программа для раннего возраста «Первые шаги» 

- Программа Детский сад 2100 «Здравствуй мир!» 

- «Цветные ладошки», И.А. Лыковой, образовательная область «Художественное 

развитие » (рисование, аппликация, лепка) 
- программа конструирование фанкластик « Мир в твоих руках» 

- программа Осипова Л.Е.  «Я живу в России» 
 

Анализ достижения детьми промежуточных результатов позволил оценить 
эффективность образовательной программы и организацию образовательного  процесса в 
ДОУ № 14.   

Итоги мониторинга образовательного процесса (таблица 1) показали 

положительную динамику в развитии детей  
Таблица 1 

Уровень  Высокий 

 

Выше среднего Средний Требуется 
коррекционная 
работа педагога 

Требуется 
внимание 

специалиста 

осень весна осень весна осень весна осень весна осень весна 

Кол-во  д-й   осень – 64 детей;  весна – 86 детей 

Показатель  

в % 

5.3 % 28.8% 44.7 % 51.7 % 40.4 % 17.8% 8.8 % 1.7 % 0.8 % 0 % 

 

Вывод: Образовательная программа усвоена детьми ДОУ. 
 

Анализ качества усвоения детьми ДОУ необходимыми навыками и умениями по 
образовательным областям показывает, что наиболее высокие результаты показаны 
детьми по образовательным областям «Художественно-эстетическое развитие», 

«Физическое развитие» (20 %). Уровень освоения программы выше среднего (80 %) по 
остальным образовательным областям «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 
«Социально-коммуникативное развитие». 

 

Предполагаемые причины: 
1. большинство детей пришли в учреждение из семьи, ранее образовательных 

учреждений не посещали 

2. не достаточен уровень квалификации педагогов 

3. постоянная смена кадрового состава 



4.  

 

 

 
Таблица 2 

Образовательная 
область 

Группы Итоговый 
уровень 

освоения 

Младшая Старшая Подготовительна
я 

Подготовительная 

«Художественно-

эстетическое 
развитие» 

средний средней средней среднее выше 
среднего 

«Физическое 

развитие» 
 среднего средней средней вышесредний выше 

среднего 
«Социально-

коммуникативное 
развитие». 

средний средней средней средний средний 

«Речевое 
развитие» 

средний  средней  средней Выше средний средний 

«Познавательное 
развитие» 

       среднего выше среднего выше среднего средний выше 
среднего 

Итоговый 
уровень 

освоения 
программы: 

      средний средней  средней средний выше 
среднего 

  

Итоговые результаты мониторинга детского развития детей МБДОУ № 14 

позволили оценить уровень развития интегративных качеств у детей. Анализ уровня 
овладения детьми интегративными качествами показал (таблица 3), что: 

-  на 26 детей 21,8 %) увеличилось количество детей с высоким уровнем овладения 
интегративными качествами;  
- на 10 человек (6,9 %) увеличилось количество детей с уровнем овладения «выше 
среднего»; 
- на 7 детей (6,2 %) уменьшилось количество детей, которым требуется коррекционная 
работа; 
- не стало детей, которым требуется внимание специалиста.  

Благодаря анализу мониторинга детского развития можно проследить, как 
сформировались те или иные качества у детей. Увеличилось количество детей с высоким 
уровнем развития, таких интегративных качеств как: 

- физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими 
навыками – на 21 человек (17,7 %); 

- любознательный, активный – на 14 человека (2,7 %); 

- эмоционально отзывчивый – на 24 ребенка (20,2 %); 
- овладевший средствами общения и способами взаимодействия с взрослыми и 

сверстниками – на 17 человек (14,2 %); 

- способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе 
первичных представлений – на 20 человек (16,7 %); 

- способный решать интеллектуальные и личностные задачи, адекватные возрасту – 

на 23 человека (19,2 %); 

- имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире, 
природе – на 54 человек (45,4 %); 

- овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности – на 32 

человек (26,6 %). 



Анализ мониторинга детского развития показал (таблица 3), что снизилось 
количество детей, которым требуется коррекционная работа педагога и внимание 
специалиста. 

Вывод:   

Итоги мониторинга детского развития дают возможность сделать вывод, о том, что 
отмечается положительная динамика развития интегративных качеств у детей ДОУ. 

Уровень развития интегративных качеств у детей МБДОУ № 14 соответствует возрасту. 
 Успешной реализации программных задач способствовало и создание  в МБДОУ 

предметно-развивающей среды, соответствующей требованиям программы, 
учитывающей  возрастные, половые и индивидуальные особенности детей и 

доброжелательная психологическая атмосфера, комфортная обстановка для 
пребывания детей и взрослых.  

 

 

            Анализ охраны жизни и здоровья детей в МБДОУ № 14 

   Медико-социальные условия пребывания воспитанников соответствуют 

требованиям, предъявляемым к дошкольному образовательному учреждению.. 

Установлен необходимый режим функционирования МБДОУ «Детский сад  № 14» 
(водоснабжение, отопление, освещение и др.) в соответствии с требованиями с СанПин. 

Имеется медицинский, процедурный  кабинеты, изолятор.  

Максимальный объем учебной нагрузки на воспитанников регламентирован 
расписанием НОД, утвержденным Учебным планом, в режиме 5 - дневной учебной 
недели и не превышает норм предельно допустимой нагрузки, в соответствии СанПин 

2.4.1 2660-10 от 22.07.2010 г «Санитарно-эпидемические требования к устройству, 
содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях» 

Режим пребывания воспитанников - 12 часов.  
В МБДОУ «Детский сад № 14»  организовано 4-х разовое питание. 

Обеспечивается ассортимент блюд в соответствии с новым 10-ти дневным меню. В ДОУ 
имеется картотека технологических карт приготовления I, II, III блюд, проводится С-

витаминизация блюд. 
 

 

Анализ заболеваемости и посещаемости  
детьми МБДОУ № 14 

 

В течение учебного года проводилась работа по улучшению здоровья и 
совершенствованию физических качеств детей с учетом индивидуальных особенностей 
воспитанников. 
Оздоровительная работа осуществлялась по следующим направлениям: 
➢ Соблюдение режима дня 

➢ Учет гигиенических требований 

➢ Утренняя гимнастика 

➢ Воздушно-оздоровительная гимнастика после сна 

➢ Отработка двигательного режима в группах и на прогулке 

➢ Закаливающие мероприятия. 
                                                                                                                Показатели 



Заболеваемость, дето дни на 1 ребенка 14,5 % 

Часто болеющие дети простудными заболеваниями 7,8 % 

Хронические заболевания 48 % 

I группа здоровья 1,7 % 

II группа здоровья 28 % 

III группа здоровья 0 % 

IV группа здоровья 0 % 
 

Выводы: 

 В   МБДОУ «Детский сад № 14»  ведется целенаправленная работа по сохранению, 
укреплению здоровья, коррекции физического и психического здоровья детей.  
Физическое развитие детей интегративно включается в воспитательный и 
образовательный процесс. 

Для решения поставленных задач был использован большой арсенал форм и 
методов в работе с детьми, педагогами и родителями воспитанников.  
           Осуществляется тесное взаимодействие с родителями, используются активные 
формы сотрудничества: совместное проведение  спортивных мероприятий, проведение 
Дней открытых дверей, индивидуальное консультирование родителей педагогами ДОУ. 

 

Состояние материально-технической базы ДОУ               
 

Макросреда  -  в дошкольном  учреждении  созданы: 
                               комната развития, музыкальный-спортивный зал. 
                                

Микросреда -   каждая   возрастная  группа   имеются  развивающие  центры,  осна- 

                               щенные   оборудованием,  пособиями, дидактическим                                

материалами. 
 

Анализ основных направлений развития детского сада  
в предыдущем  году и оценка качества работы 

 

Педагогический коллектив МБДОУ   в течение 2022- 2023 учебного года  успешно 
вел планомерную работу по выполнению годового плана, улучшению качества и 
эффективности учебно-воспитательного процесса. 

Программно-методическое обеспечение педагогического процесса направлено на 
выполнение единых федеральных государственных требований дошкольного 
образования и реализацию приоритетных направлений, что связано с использованием 
программ и технологий, обеспечивающих гармоничное развитие ребенка, ориентацию на 
удовлетворение социального заказа. 

В работе коллектив МБДОУ № 14 использует опыт работы других дошкольных 
учреждений города и разработки отдельных педагогов. 

В 2022 – 2023 учебном году коллектив ДОУ поставил перед собой следующие 
задачи по реализации образовательных областей: 

 - использовании иннновационных технологий в образовательном процессе 
реализации ФГОС ДО; 



- современные подходы к нравственно-патриотическому воспитанию 
дошкольников через разнообразные формы работы с семьями. 

Для выполнения поставленных задач проведены мероприятия, направленные на 
повышение квалификации педагогических кадров. 

Весь учебный год педагоги ДОУ проводили работу по воспитания 

патриотических чувств 

В работе по данной теме педагоги использовали разные формы совместной 
деятельности с родителями и организации детской деятельности, нетрадиционные 
средства походы, исследования, театральная деятельность. 

В педагогический кабинет приобрели дополнительную методическую литературу, 

пособие для занятий, дидактический материал. На группах педагоги оформили 
дидактические игры, создали совместно  пособие , в патриотический уголок Педагоги 
подобрали дидактические игры и оформили наглядный материал для работы с 
родителями .Был проведен смотр-конкурс патриотических уголков, все группы 
достойно представили свои уголки, набрав одинаковое количество баллов. Работа, 
проводимая по данному направлению помогла: 

- повысить уровень сформированности знаний, умений и навыков в области 

нравственного воспитания. 
 

На педагогическом совете педагоги решили продолжить работу по данному 
направлению, привлекая родителей к образовательному процессу, к созданию 
совместных творческих проектов, участию в конкурсах, смотрах, выставках. 

В течение всего учебного года педагоги ДОУ проводили работу с дошкольниками 
мероприятия на знание своего города, своей улице, история семьи.  

Для родителей педагоги: 

- проводили беседы, консультации, интернет- собрания;   

- организовывали открытые просмотры, онлайн -просмотры;  

-  папки-передвижки, стенгазеты, приобрели пособие для детей 

В работе с детьми педагоги проводили беседы и ситуативные разговоры о здоровье, 
о пользе витаминов, занятий спортом, закаливании; НОД по ОБЖ; дидактические, 
спортивные и подвижные игры; праздники и развлечения; интеллектуальные игры; 
организовывали чтение художественной литературы по теме; просмотр мультфильмов, 
диафильмов, спектаклей, организовывали выставку совместных работ с родителями «В 
здоровом теле – здоровый дух». 

Проведенные мероприятия по реализации задач образовательных областей  
помогли повысить квалификацию педагогов по организации нравственно-

патриотической работы. 

Педагогическим коллективом ДОУ было принято решение в следующем учебном 
году продолжить работу по нравственно-патриотическому воспитанию. 

Выводы: В 2022-2023 учебном году педагоги   активно участвовали в методической 



работе внутри дошкольного учреждения. При планировании мероприятий в годовом 
плане учитывались опыт педагогов по разным направлениям деятельности, их 
потребности в получении новых знаний,  К проведению методических мероприятий 
привлекались специалисты, имеющие большой опыт педагогической работы с детьми и, 
имеющие высокий уровень теоретических знаний. Запланированные мероприятия 
выполнены полностью, принятые решения направлены на совершенствование учебно-

воспитательного процесса, повышение профессионального мастерства педагогов, 
обеспечение качества образования и тесного сотрудничества с семьями воспитанников. 

 Подводя итоги оценке качества работы за 2022 – 2023 уч.год, Совет педагогов 
признал работу ДОУ удовлетворительной. 
 

Подводя итог проделанной  работе, учитывая результат итоговых проверок, 
тематического и оперативного контроля, результатов проведенного самоанализа, и 
оценок уровня усвоения комплексных программ воспитанниками ДОУ, и новым 
направление в программе воспитания коллектив ставит перед собой следующие 
задачи: 

 
 

 
 

 

 

 

 



               
 

Цель и задачи работы на 2023-2024 учебный год 
 
 

1. Повышать профессиональную компетенцию педагогов в области создания 
индивидуализированной предметно-пространственной среды в ДОУ. 
- Продолжать работу педагогов по развитию самостоятельности, инициативности 

дошкольников     путем создания в группах соответствующей возрасту предметно-

пространственной развивающей среды. 

- Создание развивающего пространства в ДОУ по формированию у дошкольников 
эмоционально ценностного отношения к окружающему миру. 
 

2. Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОУ по 
формированию здорового образа жизни и основ безопасности и жизнедеятельности. 

- Совершенствовать работу по охране и укреплению здоровья детей посредством 
формирования начальных представлений о здоровье, здоровом образе жизни, и правилам 
личной безопасности. 

- Продолжать развивать двигательные навыки и умения детей через организацию 

спортивных и подвижных игр, для формирования культуры здорового образа жизни и любви 

к спорту. 
 

                             СОДЕРЖАНИЕ ПЛАНА РАБОТЫ. 
 

БЛОК 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
 

№ Содержание основных мероприятий Ответственные 
п/п 
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4 
 
 
 
 
 

5 

СЕНТЯБРЬ Педчас: 

Тема: «Инновационные подходы к созданию и совершенствованию 
развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ в соответствии 
с ФГОС ДО» 

Консультации 

Педчас «Организация ООД и ведение документации» 
- Работа с семьей в адаптационный период 

- «Правила дорожного движения для дошкольников» 

-«Воспитание нравственно-волевых качеств у дошкольников 
-«Этапы развития связной речи у дошкольников» 

Изучение состояния педагогического процесса (контроль) 

- «Развивающая среда во всех возрастных группах детского сада» 
Соответствие РППС направлениям рабочей программы воспитания 

- Проведение диагностического обследования на всех возрастных группах 
на начало учебного года. 

Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- Мониторинг «Готовность групп к новому учебному году» 
- Фотовыставка «Летние истории» 

- Конкурс творческих работ «Осенняя ярмарка чудес»: (совместное 
творчество детей и родителей) 

- Выставка детских творческих работ: «Осень – чудная пора!» 
Коллективные мероприятия с детьми: 

- Праздник «День Знаний» экскурсия к школе и праздничные мероприятия 
- Всероссийский урок безопасности 

- ТЮЗ «Как Баба Яга дорогу переходила» 

- «Поздравляем с днем работника ДОУ» (совместное коллективное 
художественное творчество педагогов с детьми) 
- Акция «Поклон Вам низкий от внучат и близких». (Изготовление 
открыток к Дню пожилого человека. Вручение открыток людям 
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6 

пожилого возраста на прилегающей территории к ДОУ. 
- Мероприятие ко Дню пожилого человека "Хорошо нам рядышком с 
дедушкой и бабушкой" 

Работа методического кабинета 
- Подготовка материалов для первичной диагностики детей на начало 
учебного года. 

- Составление графика аттестации, оформление документации по аттестации 
- Составление графика по повышению профессиональной квалификации 
педагогов (КПК) 

- Составление плана работы с молодыми специалистами 

- Выбор тем по самообразованию, составление планов по самообразованию 
Взаимодействие с родителями 

- Проведение групповых родительских собраний (до 30 сентября 
предоставить протоколы) 
- Выбор Родительского комитета дошкольного учреждения, планирование и 
организация его работы 

- Формирование личных дел вновь поступивших детей. Анализ семей 
воспитанников. 
- Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ, 

удовлетворенности работой детского сада 

- Консультация «Как сформировать в условиях семьи готовность ребенка к 
школьному обучению» 

- Обновление информационных стендов в родительских уголках. 
- Консультации: «Здоровые глазки», «Стань заметней на дороге», «Осень», 

«Воспитание культуры поведения и общения» 

Инновационная деятельность в ДОУ 
- Заседания творческой группы ДОУ 

ОКТЯБРЬ 

- Обновление РППС ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО 

Консультации 

- « Правила и приемы бесконфликтного общения педагога с 
родителями в мессенджерах и социальных сетях» 

- Обмен опытом «Опытно-экспериментальная деятельность с 
детьми» 

Изучение состояния педагогического процесса 

- Оперативный контроль «Адаптация детей к ДОУ» 

- Проверка и анализ документации по самообразованию . 

-Просмотр работы молодых специалистов 

Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- Ежегодная городская выставка в рамках Дней Российской 
культуры «Кукольных дел мастера» 

- Конкурс плакатов «Хлеб – наше богатство!» к 16 октября 
 

Коллективные мероприятия с детьми 

-«Осень-гостья золотая!» - музыкальное развлечение для всех групп - 
Театральная постановка Кинешемского ТЮЗ «Приключение пчелки 

Жужуки» 02.11.2022 

- Спортивный семейный праздник «День отца» 
Работа методического кабинета 

- Подготовка выставок методической литературы по вопросам 
воспитания и обучения детей. 

- Индивидуальное консультирование педагогов по запросу -

Систематизация методического кабинета и дидактического 

материала в кабинете и картотек. Оформление и ведение журнала 
движения методических пособий и литературы 

-Разработка положений о конкурсах 
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7 Взаимодействие с родителями 

       - Выставка детско-родительского творчества     

«Занимательная кулинария» (20 октября День повара) 

- Спортивный семейный праздник «День отца» 
- Анкетирование родителей «Мой ребенок в детском саду» 

8 Инновационная деятельность в ДОУ 

- Заседания творческой группы ДОУ 

НОЯБРЬ 

1 Педсовет № 2 

Тема: «Обеспечение оздоровительной направленности 

физического развития детей в детском саду посредством 

проведения прогулок» 

2 Консультации 

- Этапы развития детской речи 

- Консультация для молодых специалистов «Организация 
познавательно-исследовательской деятельности с дошкольниками». 

3 Изучение состояния педагогического процесса 

    - Тематический контроль «Основы здоровьесбережения в детском 
саду» 

     - Персональный контроль «Состояние образовательной работы по 
речевому развитию дошкольников на занятиях» 

        - Выполнение единых требований к ведению планирования:-

проверка планов 

4 Открытые просмотры 

       - Посещение молодыми воспитателями ООД опытных педагогов. 

– Открытый просмотр ООД по речевому развитию в       младших 
группах 

5 Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- Конкурс чтецов «Поговори со мною, мама!» 

-«Движение — это жизнь» - выставка коллажей в рамках  недели 
здоровья 

- Выставка детских рисунков «Мамочка любимая, самая красивая» 

6 Коллективные мероприятия с детьми 

-Мероприятия к Дню Матери 

-«День здоровья» - спортивные досуги по возрастным группам 

- Организация и проведениепрофилактического мероприятия «Неделя 
безопасности дорожного движения» 

7 Работа методического кабинета 

- Проведение КПК 

- Работа воспитателей по самообразованию. Знакомство с новой 
методической литературой. 

- Посещение молодыми специалистами ОД опытных воспитателей 

8 Взаимодействие с родителями 

     - Муниципальное физкультурно-массовое мероприятие «Папа, мама, я, 
ГТО – одна семья!» 

         - Работа с родителями по благоустройству территории 

ДОУ. -Оформление наглядной агитации «Уголки здоровья», 

«Профилактика простудных заболеваний» 

-Консультация «Важные этапы в развитии речи ребенка» 

9           Инновационная деятельность в ДОУ 

- Заседания творческой группы ДОУ 

                                                   ДЕКАБРЬ 

1    Педагогический диалог: «Развитие познавательных и речевых 
способностей детей дошкольного возраста через ознакомление с 

растительным миром родного края» 
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2 Консультации 

- «Организация и планирование зимних прогулок» 

- Родительский уголок как форма работы с родителями 
 

3 Изучение состояния педагогического процесса 

- Смотр готовности зимних участков (оперативный контроль) - 

Проверка документации по работе с родителями 

- Организация и проведение новогодних праздников (фронтальный 
контроль) 

4 Открытые просмотры 

- Проведение утреннего круга в средней, старшей, подготовительной 
группах 

5 Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- Конкурс стихов «Стихов любимый фейерверк» 

-Участие в городской выставке «Мастерская Деда Мороза» -
Конкурс поделок «Символ года» 

- «Птичья столовая» (изготовление кормушек) 

6 Коллективные мероприятия с детьми 

- «Новогодний калейдоскоп» - новогодние утренники 
 
 
 
 
 

7 Работа методического кабинета 

- Оформление материалов «Наши достижения» 

-Контроль за соблюдением режима дня в группах 

8 Взаимодействие с родителями 

-Привлечение родителей к сооружению зимних построек на 
участках 

-Консультация «Правила поведения дома и в общественных местах» -
Консультация «Детский травматизм. Опасности на дорогах» 

9 Инновационная деятельность в ДОУ 

- Заседания творческой группы ДОУ по вопросам разработки и внесения 
изменений в основную образовательную программу дошкольного 

образования ДОУ 

                                                            ЯНВАРЬ 

1 
Тренинг: «Профилактика эмоционального выгорания» 

Цель: Познакомить с основами профилактики психологического 
здоровья педагогов, приемами саморегуляции. 

2 Консультации 

-«Знакомство дошкольников с произведениями советских 
писателей» (нравственность) 

- «Дизайн зимних участков: идеи, проекты» 

3 Изучение состояния педагогического процесса 

- Тематический контроль: «ознакомление дошкольников с 
природой» 

4 Открытые просмотры 

- Коллективный просмотр педагогического процесса: «Организация 
прогулки» 

 

5 Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- «Конкурс карнавальных костюмов» 

- «Лучшая снежная постройка на территории детского сада» 

6 Коллективные мероприятия с детьми 

- «Коляда-коляда!» театрализованное развлечение 
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- Проект «Зимние каникулы» 

- Театральная постановка Кинешемского ТЮЗ «Волшебная 
рукавичка» 11.01.2023 

 

7 Работа методического кабинета 

- Оперативный контроль: «Прогулка » Цель: определить уровень 

проведения прогулки в зимний период. 

-Проверка документации 

8 Взаимодействие с родителями 

-Консультация для родителей «Можно, нельзя, надо» (нравственное 
воспитание) 

 

ФЕВРАЛЬ 

1 Педсовет№3: 
Тема: ««Формирование основ безопасного поведения 
дошкольников через различные виды деятельности» 

 

2 Консультации 

- Консультация «Литературные конкурсы как форма работы по 

развитию речи детей» 

3 Изучение состояния педагогического процесса 

- Наблюдение и анализ режимных процессов во всех возрастных 
группах 

- Соблюдение санитарно-гигиенических норм при организации 
прогулки в зимний период 

4 Открытые просмотры 

- В гости к педагогу «Фестиваль открытых занятий в группах по 

развитию речи и обучению грамоте» 
 

5 Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- Конкурс семейных фотогазет «Наш зимний отдых». 

-«Папа может, папа может все, что угодно» (Выставка творческих 
работ) 

6 Коллективные мероприятия с детьми 

- Проведение спортивного досуга «Смелые, сильные, ловкие» к Дню 

защитника Отечества 
 
 
 
 

7 Работа методического кабинета 

- Оперативный контроль: «Прогулка » Цель: определить уровень 

проведения прогулки в зимний период. 

-Формирование картотеки диагностических методик по духовно-

нравственному воспитанию 

8 Взаимодействие с родителями 

- Акция «Военная зарядка» (приглашение пап, старших братьев для 
проведения утренней гимнастики) 

 

МАРТ 

1 Семинар: «Развитие познавательных и речевых способностей детей 
дошкольного возраста через ознакомление с растительным миром 

родного края» 

2 Консультации 

-Оборудование музыкального уголка и организация работы в нем -
Тренинг «Наказывая, думай зачем» 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
Старший 
Воспитатель 
 
 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
Смирнова И.В. 
 
 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 

Музыкальный 

руководитель 
Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 

Старший 
Воспитатель 
 
 
 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
 

Старший 
Воспитатель 
 

Музыкальный 

руководитель 
Старший



 

3 Изучение состояния педагогического процесса 

              - Контроль: «Организация самостоятельной деятельности детей» 

4 Открытые просмотры 

               - Театральный фестиваль «Волшебный мир сказки» 

5 Смотры-конкурсы, тематические выставки 

                     - Семейный конкурс «Волшебные руки мастериц» 

               -«Лучшей мамочке на свете» (конкурс Арт-открыток) 
 

6 Коллективные мероприятия с детьми 

- «Широкая Масленица» - театрализованное развлечение - 
«Мамин день 8 марта» - праздничные утренники 

- Театральная постановка Кинешемского ТЮЗ «Лень да труд рядом не 
живут» 17.03.2023 

- Организация и проведениепрофилактического мероприятия «Неделя 
безопасности дорожного движения» 

7 Работа методического кабинета 

- Работа воспитателей по самообразованию. Знакомство с новой 
методической литературой. 

 

8 Взаимодействие с родителями 

-Обновление информации на стендах 
 
 

АПРЕЛЬ 

1 Использование элементов арт-терапии 

Цель: Продолжить знакомство с элементами технологии арт-терапии, 

методиками для снятия внутреннего напряжения, агрессии, тревожности, 

стрессов и восстановление жизненного ресурса ребенка 

2 Консультации 

- Четыре аспекта здоровья - Познакомить педагогов с определением 
понятий и видов здоровья человека 

-«Уроки этикета за столом» 

3 Изучение состояния педагогического процесса 

- Организация режимных моментов и воспитание культурно-

гигиенических навыков: умывание; культура еды; одевание-

раздевание. 
-Выполнение рекомендаций ПМПК (оперативный контроль) - 

Мониторинг «Готовность детей к школьному обучению» 

4 Открытые просмотры 

- Просмотр итоговых занятий в группах 

5 Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- Акция «Зеленая весна» к Дню Земли 

- Выставка совместного детско-родительского творчества «Пасхальные 
чудеса» 

-«Портрет Весны» выставка детских работ (коллажи, рисунки, 

аппликации) 

- Фестиваль детского творчества «Славим Победу!» 
 

6 Коллективные мероприятия с детьми 

- «День смеха» - тематическое мероприятие 

-«День космонавтики» - спортивные развлечения для детей старшей, 

подготовительной групп 

Воспитатель 

Старший 
Воспитатель 
 
 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
Музыкальный 

руководитель 
Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
 

Старший 
Воспитатель 
 
 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
 

Старший 
Воспитатель 
 
 

Старший 
Воспитатель 
 
 

Старший 
Воспитатель 
 
 
 
 
 

Старший 
Воспитатель 

Старший 

Воспитатель 

Воспитатели 

групп 
 
 

Музыкальный 

руководитель 

Музыкальный 

руководитель 

Старший 
Воспитатель 

Воспитатели



 

7 Работа методического кабинета 

- Тематический контроль: «Формирование элементарных навыко  

самообслуживания у детей» 

- Пополнение стандартного и нетрадиционного физкультурного 

 оборудования в физкультурном зале и группах 

8 Взаимодействие с родителями          

- Проект «Маленькие огородники» 

- Анкета для родителей "Семейные традиции" - Групповые  собрания (по плану воспитателя) - 
Акции "Сохрани дерево - сдай макулатуру!" 

 
 

 

 

МАЙ 

1 Педсовет № 4 

Тема: «Итоги выполнения годового плана и образовательной  

программы ДОУ в 2022-2023 году» 
 
 

2 Консультации 

-«Чтобы не было беды» - методы взаимодействия педагога и родителей по 

 предупреждению опасных ситуаций в жизни детей. –  

Консультация 

 « Соблюдение всех частей прогулки в летний период» 

 
3 Изучение состояния педагогического процесса 

- Подведение итогов работы по самообразованию.  

Оценка и самооценка. Показ презентаций. 
 

4 Открытые просмотры 

- Мастер-классы «Интересные опыты с детьми» 

 
5 Смотры-конкурсы, тематические выставки 

- Конкурс чтецов «Этих дней не смолкнет слава» -  
Фотовыставка «Чудесные свойства улыбки» 

- Смотр готовности к летнее-оздоровительному периоду 

 
6 Коллективные мероприятия с детьми 

- Праздник «День Победы»- праздничный концерт –  

Выпускной вечер «До свиданья, детский сад!» 

 
 

 

7 Работа методического кабинета 

-Обобщение имеющегося опыта работы с семьей 

-Сбор и оформление материала для анализа работы 

 ДОУ в 2022-2023 году 

- Анкетирование воспитателей об эффективности их работы за прошедший год 

 
8 Взаимодействие с родителями 

- Анкетирования родителей «Удовлетворенность качеством  
предоставляемых услуг» 

                           - Субботник по благоустройству территории Родительские 

собрания по плану воспитателей 



Блок 2. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

 

2.1     Нормативно -правовое обеспечение деятельности ДОУ 
 

 

№  Содержание основных 
мероприятий 

Сроки 
реализации 

Отвественный Отметка о 
выполнении 

1. Совершенствование и 

расширение нормативно-

правовой базы МБДОУ на 
2022-2023 учебный год 

 

В течении 
года 

Заведующий  

2. Внесение изменений в 

нормативно-правовые 
документы по 

необходимости 

(распределение 
стимулирующих 

выплат, локальные 

акты, положения и др.) 

 

В течении 
года 

Заведующий  

3. Разработка нормативно-

правовых документов, 

локальных актов о работе 

учреждения на 2023-2024 

учебный год 

 

В течении 
года 

Заведующий  

4. Разработка текущих 

инструктажей по ОТ, 

ТБ и охране жизни и 

здоровья детей 

 

В течении 
года 

Заведующий  

5. Приведение в соответствии с 

требованиями 
должностных инструкций 

и инструкций по охране 
труда работников ДОУ 

 

В течении 
года 

Заведующий  

6. Производственные собрания и 

инструктажи 

 

В течении 
года 

Заведующий  

    

 

 

 

 

 



2.2   Общее собрание трудового  коллектива 
 

 

 
№ Сроки  Содержание                     

Ответственн
ый 

Отметка о 
выполнен
ии 

1. Сентябрь 1) Основные направления работы 

ДОУ на 2022-2023 учебный год 

2)Правила внутреннего распорядка. 
3) Подведение итогов летней 

оздоровительной работы. 

4)Обсуждение и утверждение 

состава комиссий, кандидатур 
ответственных лиц на новый 
учебный год. 

5) Текущие организационные вопросы. 

Обсуждение и принятие локальных 

нормативных актов (по мере 

необходимости) 

6) Проведение инструктажа педагогов 

по темам: «Охрана жизни и здоровья 

детей», «Охрана труда и техника 
безопасности», «Противопожарная 

безопасность» 

Заведующий 

Ст.воспитате
ль 

Зам.зав по 
АХЧ 

 

2. Декабрь 1)анализ заболеваемости за 

полугодие. 
2) Подготовка к проведению 

новогодних утренников. 

Инструктаж по 

противопожарной 

безопасности. 3)Утверждение 

графиков отпусков на 2023 

год. 

4) Организация работы по охране 

жизни и здоровья детей 
(соблюдение безопасных условий 
на прогулке в зимний период) 

 

 

 

Заведующий 

Зам.зав по 
АХЧ 

 

3. Май 1)Предварительные итоги 

работы за учебный год. 

2)Переход на летний 

режим работы.  

3)Инструктаж по охране 

жизни и здоровья 

детей на летний период. 

4)Утверждение графика работы 

персонала в летний период 

 

Заведующий 

Зам.зав по 
АХЧ 

 



 5) Выполнение правил 

внутреннего трудового распорядка  
6) Состояние трудовой 

дисциплины работников согласно 
правилам трудового распорядка. 

 

 

2.3. Совещание с заведующим 

 
№    Сроки              Содержание Отвественный Отметка о 

выполнении 

1.  Сентябрь 1.Обсуждение и утверждение плана 
работы на месяц  
2.Организация контрольной 

деятельности (знакомство с 

графиком контроля) 
3. Знакомство с приказами ТБ 

и ОТ на новый учебный год 
4.Результаты 

административного контроля. 
 

Заведующий  

2 Октябрь 1.Обсуждение и 

утверждение плана 
работы на месяц  
2.Анализ заболеваемости 

за месяц 

3.Анализ выполнения 

натуральных норм питания.  
4. Подготовка к осенним 
праздникам 

5.Подготовка ДОУ к зиме (утепление 

окон, уборка территории) 

Заведующий  

3 Ноябрь 1.Обсуждение и утверждение плана 
работы на месяц 

2. Результаты административного 

контроля.  
3. Анализ заболеваемости за месяц 

4. Анализ выполнения натуральных 

норм питания 

Заведующий  

4 Декабрь 1.Обсуждение и 

утверждение плана работы 

на месяц  

2. Результаты 

административного 

контроля. 
3. Анализ заболеваемости за месяц 

4. Анализ выполнения натуральных 

норм питания 5.Подготовка к

Заведующий  



 новогодним праздникам:
 педагогическая работа, 
оформление муз. зала, групп, 

коридоров; графиков утренников, 

обеспечение безопасности при их 

проведении. 

5 Январь 1.Обсуждение и утверждение плана 
работы на месяц 

2. Результаты административного 

контроля.  
3. Анализ заболеваемости за месяц 

4.Организация работы по 

обеспечению безопасности всех 
участников образовательного процесса. 

 

Заведующий  

6 Февраль 1.Обсуждение и 

утверждение плана 
работы на месяц  
2. Результаты административного 

контроля. 
3. Анализ заболеваемости. 

4. Анализ выполнения натуральных 

норм питания 

Заведующий  

7 Март 1.Обсуждение и утверждение плана 
работы на месяц 2. Результаты 

административного контроля. 
3. Анализ заболеваемости. 

4. Анализ выполнения натуральных 

норм питания 

Заведующий  

8 Апрель 1.Обсуждение и утверждение плана 
работы на месяц  

2. Результаты административного 

контроля. 
3. Анализ заболеваемости. 

4. Анализ выполнения натуральных 

норм питания 5.Организация 

субботника по благоустройству 

территории.  

6. Утверждение плана ремонтных работ. 

 

Заведующий  

9 Май 1.Обсуждение и утверждение плана 
работы на месяц  
2. Результаты административного 

контроля. 
3. Анализ заболеваемости. 

4. Анализ выполнения натуральных 

норм питания 5. О подготовке к летней 

оздоровительной работе 
6.Эффективность органов 

Заведующий  



самоуправления в ДОУ 

7. Организация работы по 

безопасности всех участников 
образовательного процесса на летний 
оздоровительный период  
8. Подготовка выпуска детей в школу. 

 

   

 

БЛОК 3. АДМИНИСТРАТИВНО - ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

 

3.1 Укрепление материально -технической базы 

 

№   Сроки                        Содержание Отвественный Отметка о 
выполнении 

1 Июнь-

август 

Ремонт 

помещений и 

здания 

- покраска участков 

 

Зам.зав по АХЧ  

2 Май-

сентябрь 

Работа на территории ДОУ: 

- проведение субботников по 

уборке территории, - покраска и 

ремонт спортивного и игрового 
оборудования, 
- обрезка сухостоя, 

- разбивка цветников 

- высадка цветочной рассады, 
травянистых растений, 

- побелка деревьев 

- подстрижка кустарника - покос 

травы 

- замена песка в песочницах 

Зам.зав по АХЧ 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

 

3 Октябрь Подготовка к зиме: 
- заготовка песка на случай 

гололеда,  

- подготовка уборочного инвентаря. 
 

Зам.зав по АХЧ 

 

 

4 В течение 

года 

Преобразование предметно-

пространственной среды развития: 
Приобретения: 
- детской игровой мебели - 
методические пособия 

 - канцтовары для детей 

 

Зам.зав по АХЧ 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

 

5 Май-август Подготовка к новому учебному 

году:  
Зам.зав по АХЧ 

Заведующий 

 



- подготовка пакета документов 

- обновление дидактического и 
демонстрационного материала, 
- проверка безопасности 

оборудования в группах, 

физкультурном и музыкальном 

залах, 

- оформление группы в 

соответствии с возрастными 

требованиями и СанПиН, 

- проверка наличия маркировки 

мебели, 
соответствие группы мебели росту 

детей в соответствии с СанПиН, 
- обновление информационных 

стендов, инструкций на рабочих 

местах, 

- заключение актов проверки с 

Пожнадзором, Роспотребнадзором, 

- проверка спортивного инвентаря с 

составлением акта 

Ст.воспитатель 

6 Август-

сентябрь 

Работа с кадрами: 

- утверждение локальных актов, 

- проведение инструктажа по 

должностным 

 

Зам.зав по АХЧ 

Заведующий 

 

 

 

                                        Самообразование педагогов 

 

Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном 

росте, постоянного самосовершенствования. 

 

        Группа         Воспитатель    Тема самообразования 

    Ясельная  Забелина Е.А. Развитие мелкой моторики рук у 

детей раннего возраста через 

различные виды деятельности 

  Средняя Вятская С.Ю. Развитие творческих способностей 

детей в изобразительной деятельности 

  Средняя Вятская Н.А. Развитие творческих способностей 

детей с помощью лепки 

Подготовительная Витюлева И.Л. «Основы финансовой грамотности 

детей старшего дошкольного 

возраста» 

 

   

 

 

 



                            Групповые родительские собрания 

 

Ясельная группа  
  
1."Давайте познакомимся. Итоги адаптации " 

 2."Формирование культурно-гигиенических навыков"  

3. «Сенсорное воспитание - фундамент умственного развития ребенка" 

4."Какие мы были, какие мы стали. Чему мы научились" 

 

Средняя группа 

 
1. Средний дошкольный возраст: какой он?  

2. Здоровая семья – здоровый ребенок 

3. Развитие речи детей в условиях семьи и ДОУ 

 4. Вот и стали мы на год взрослее 

 

Подготовительная группа 

 
1.«Готовимся к школе вместе. Задачи развития и воспитания детей 6-7 

лет» 

2.«Роль семьи в формировании личности дошкольника»  
3.«Здоровый образ жизни и режим как залог успешности ребёнка» 

4.«Ребёнок на пороге школы» 

 
 

 

 

 



 

                                                              ПРИЛОЖЕНИЕ 

Комплексно-тематическое планирование (темы недели) 
Группа раннего возраста 

Тема месяца «Здравствуй детский, сад!» 

Тема недели 

1 неделя сентября «Мы привыкаем» 

2 неделя сентября «Наши игрушки, наша группа» 

3 неделя сентября «В детский сад с радостью «Дары осени» 

4 неделя сентября «Хорошо в саду живем!» 

Тема месяца «Золотая Осень» 

Тема недели 

1 неделя октября «Здравствуй осень» 

2 неделя октября «Большие и маленькие» 

3 неделя октября «Сад. Фрукты» 

4 неделя октября «Огород. Овощи» 

Тема месяца «Я сам!» 

Тема недели 

1 неделя ноября «Мы одеваемся» 

2 неделя ноября «Мы обедаем и умываемся» 

3 неделя ноября «Ах какие мы помощники» 

4 неделя ноября «Мама милая моя» 

Тема месяца «Зима белоснежная» 

Тема недели 

1 неделя декабря «Здравствуй, Зимушка-зима» 

2 неделя декабря «Накормим птиц» 

3 неделя декабря «Елочные шары» 

4 неделя декабря «Новый год у ворот! Праздник Елки» 

Тема месяца «Животные» 



Тема недели 

2 неделя января «Зимой в лесу. Дикие животные» 

3 неделя января «В гостях у сказки, Домашние животные» 

4 неделя января «Домашние птицы» 

Тема месяца «Моя семья» 

Тема недели 

1 неделя февраля Мебель 

2 неделя февраля Моя семья 

3 неделя февраля «Мой папа самый лучший» 

4 неделя февраля «В гостях у Мойдодыра» 

Тема месяца «Весна пришла» 

Тема недели 

1 неделя марта «Мамин день» 

2 неделя марта «Посуда» 

3 неделя марта «Весенняя капель» 

4 неделя марта «Книжкина неделя, Мои первые книжки» 

Тема месяца «Наш любимый детский сад!» 

Тема недели 

1 неделя апреля «Неделя здоровья» 

2 неделя апреля «Весна» 

3 неделя апреля  «Наши игрушки, маленькие помощники» 

4 неделя апреля  «Субботник в детском саду» 

Конец апреля -начало 
мая 

«Веселые забавы» 

Тема месяца «Встречаем лето» 

Тема недели 

1 неделя мая «Мир вокруг нас!» 

2 неделя мая «Насекомые»  

3 неделя мая «Цветущая весна» 

4 неделя мая «Стали мы совсем большие. Праздник!» «Лето.» 

 



                                                                    Тема месяца «здравствуй, детский сад» 

          Тема недели Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная группа 

1 неделя 
сентября 

«До свидания , лето» «До свидания , лето» «День знаний. Осень» «День знаний.  ПДД» 

2 неделя 
сентября 

«Ранняя осень» «Профессии нашего сада» «Труд взрослых осенью» «Мой город Иваново» 

3 неделя 
сентября 

«Безопасность на дороге» «Безопасность на дороге» «Безопасность на дороге» «Безопасность на дороге» 

4 неделя 
сентября 

«Предметы быта» «Осень овощи и фрукты» «Осень овощи и фрукты» «Путешествие по городу» 

Тема месяца Золотая осень«» 

1 неделя октября «Дары осени» «Осень. Птицы» «Золотая осень. 
Листопад» 

«Труд людей» 

2 неделя октября «Я и моя семья» «Дикие животные» «Перелетные птицы» «Профессии в нашем 
городе» 

3 неделя октября «Домашние животные» «Лес.Грибы.Ягоды» «Жизнь животных 
осенью» 

«Лес.Грибы.Ягодя» 

4 неделя октября «Мебель» «Домашние животные» «Хлеб всему голова» «Хлеб всему голова» 

Тема месяца «Мир, в котором я живу» 

1 неделя ноября «Посуда» «Праздник осени» «Праздник осени» «Праздник осени» 

2 неделя ноября «Одежда» «Семья» «Явление природы» «Перелетные птицы» 

3 неделя ноября «Предметы быта» «Грузовой транспорт» «Кормление птиц и 
животных зимой» 

«Государственная 
символика» 

4 неделя ноября «Игры и игрушки» «Что я знаю о себе» «Народные промыслы» «Народные промыслы» 

Тема месяца «Зима» 

1 неделя декабря «Зима» «Водный транспорт» «Встречаем зиму» «Встречаем зиму» 

2 неделя декабря «Волшебный снег» «Зима» «Народы севера» «Народы севера» 

3 неделя декабря «Зимние забавы» «Зимние забавы» «В гостях у Деда Мороза» «В гостях у Деда Мороза» 

4 неделя декабря «В госте к елке» «В госте к елке» «Новогодний праздник» «Новогодний праздник» 

Тема месяца «чудеса зимой» 

2 неделя января «Зима» «Зимние забавы» «Зимние забавы» «Зимние забавы» 

3 неделя января «В гостях у сказки» «Чудеса зимой» «Чудеса зимой» «Чудеса зимой» 



4 неделя января «В январе, в январе много 
снега во дворе» 

«Народная культура и 
промыслы» 

«Народная культура и 
промыслы» 

«Народная культура и 
промыслы» 

Тема месяца «Я человек» 

1 неделя февраля «Город » «Строение человека» «Мой организм, Мальчик 
и девочка» 

«Россия .Родина моя» 

2 неделя февраля «Транспорт» «Профессии людей» «Дымковские мастера» «Дымковские мастера» 

3 неделя февраля «Мы шагаем как солдаты» «День защитника 
отечества» 

«День защитника 
отечества» 

«День защитника 
отечества» 

4 неделя февраля «Профессии людей» «Пожарная 
безопастность» 

«Старинные ремесла» «Исторические герои 
России» 

Тема месяца «Встречаем весну» 

1 неделя марта «Мамин день» «Праздник мам» « 8 Марта-женский день» « 8 Марта-женский день» 

2 неделя марта «Гости. Посуда» «Весна. Приметы весны»   «Весна» «Весна. Признаки весны» 

3 неделя марта «Весна» «Комнатные растения» «Городецкие мастера» «Городецкие мастера» 

4 неделя марта «Неделя детской книги» «Неделя детской книги» «Неделя детской книги» «Неделя детской книги» 

Тема месяца «Мир вокруг нас» 

1 неделя апреля  «Будь здоров» «Будь здоров» «Будь здоров» «Будь здоров» 

2 неделя апреля «Космос» «Космос» «Космонавты. Планеты» «День космонавтики» 

3 неделя апреля «Деревья, кустарники» «Птицы, рыбы» «Обитатели рек и озер» «Обитатели морей и 
океанов» 

Конец апреля-

начало мая 

«Праздник весны и труда» «Насекомые» «Мой родной край» «Мой родной край» 

4 неделя апреля  «Уроки безопасности» «Уроки безопасности» «Уроки безопасности» «Уроки безопасности» 

Тема месяца «» 

1 неделя мая «День победы» «День победы» «День победы» «День победы» 

2 неделя мая «Времена года» «Деревья, кустарники» «Свойства песка» «Времена года» 

3 неделя мая «Насекомые» «Времена года» «Цветы в нашем саду» «Мой любимый город» 

4 неделя мая «Спортивные игры. Лето» «Спортивные игры. Лето» «Спортивные игры. Лето» «До свидания, детский 
сад!» 

 

 



 

 
 

 

 
 

 

 

 



 




